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Sie studieren an einer Universität, Fachhochschule oder ähnlichen Einrichtung und wollen erste 
Erfahrungen in der Arbeitswelt sammeln? Dann ist ein Praktikum bei Volkswagen Sachsen das Richtige für 
Sie. Hier können Sie Ihr Wissen durch Mitarbeit in konkreten Aufgabengebieten und Projekten anwenden 
und vertiefen. Dabei erhalten Sie die Gelegenheit, erste Verantwortung "on the job" zu übernehmen. 
Zurück im Studium können Sie dann die in der Volkswagen Sachsen GmbH erworbenen Fähigkeiten gezielt 
weiterentwickeln. 
 
Wir suchen für den Bereich HR der Volkswagen Sachsen GmbH am Standort Zwickau. 
 
 
Beginn:  18.08.2025 
Dauer:  6 Monate 
 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 
Im Rahmen dieses Praktikums erhalten Sie einen Einblick in das Aufgabenspektrum unserer Abteilung. 
Unsere Zuständigkeiten liegen in der Personalentwicklung, der Aus- und Weiterbildung sowie des Recruitings. Sie 
unterstützen uns im operativen Geschäft und erhalten die Möglichkeit, aktuelle Projekte mitzugestalten. Dazu gehören 
unter anderem:  

 Organisation, Vorbereitung und Teilnahme an Veranstaltungen der Berufsausbildung 
 Zielgruppenadäquate Organisation von Schülerpraktika 
 Unterstützung bei Maßnahmen zu Schüler- und Hochschulmarketing, bspw. Schülertrainingscenter 
 Operative Personalarbeit im Bereich Ausbildung  

 
 
Folgende Qualifikationen bringen Sie mit: 
 
Studierende (m/w/d) im wirtschaftlichen Bereich (z.B. Wirtschaftswissenschaften, Psychologie, Management, etc.). 
Weiterhin sind folgende Eigenschaften wünschenswert:  

 selbstständige, eigenverantwortliche und zielstrebige Arbeitsweise 
 Engagement, Teamfähigkeit, Kontaktfreude, Kreativität und Kommunikationsfähigkeit 
 versiert im Umgang mit Microsoft Office  

 
 
 
Starten Sie jetzt mit uns durch und senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an folgende 
Adresse: 
HR Recruiting Factory  
studenten.zwickau@volkswagen.de 

Praktikum im Bereich Personal-  

Learning und Recruiting Factory 


